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@ SOBRE O PRODUTO EDUCACIONAL

A formacao de professores de linguas estrangeiras no Brasil tem sido historicamente
marcada pelo predominio do ensino de inglés geral, especialmente, nos cursos
de Licenciatura em Letras. No entanto, as transformacdes sociais, académicas e
profissionais das ultimas décadas tém evidenciado a necessidade de abordagens
gue respondam a objetivos especificos de uso da lingua, sobretudo em contextos
académicos e profissionais. Nesse cendrio, o Inglés para Fins Especificos (IFE), cujo
acrénimo original em inglés é English for Specific Purposes (ESP) se consolida como uma
abordagem relevante, uma vez que orienta o ensino da lingua a partir das demandas
comunicativas reais dos aprendizes (Hutchinson e Waters, 1987).

Paralelamente, observa-se uma crescente demanda por cursos de inglés voltados a
contextos profissionais e académicos especificos. Esse contexto reforca a necessidade
de professores capazes de planejar cursos flexiveis, contextualizados e alinhados as
necessidades reais dos aprendizes. Nesse sentido, o design instrucional se apresenta
como um aporte tedrico-metodoldgico relevante, ao oferecer principios e ferramentas
para a organizacao sistematica de experiéncias de aprendizagem fundamentadas na
analise de necessidades e na compreensao do contexto educacional (Filatro, 2023).

Diante desse panorama, o produto educacional PROFESP - professores em formacao
de ESP com base no design instrucional - foi concebido como uma proposta formativa
voltada a professores de inglés em formacao, com o objetivo de contribuir para
o preenchimento das lacunas identificadas tanto na formacao inicial quanto na
producao académica sobre ESP no pais. Ao articular os principios do ESP com o design
Instrucional (Dl), o produto busca apoiar a formacao de professores capazes de planejar
cursos de inglés orientados por necessidades reais, adequados a diferentes contextos
académicos e profissionais, e fundamentados em decisdes pedagdgicas conscientes e
sistematicas.

ESP caracteriza-se por uma abordagem do ensino de linguas orientada pelas
necessidades especificas dos aprendizes em contextos académicos ou profissionais.
Segundo Ramos (2005, p.112), a abordagem se fortaleceu a partir da demanda em
capacitar imigrantes para a reconstrucao da Europa apds o fim da Segunda Guerra
Mundial. E a partir deste contexto que os autores Hutchinson e Waters (1987)
definem que o ponto de partida do ESP nao é a lingua em si, mas “a razao pela qual o
aprendiz precisa aprender uma lingua” (p. 19). Nesse sentido, o ESP nio se define por
um conjunto fixo de contetddos ou metodologias, mas por um principio fundamental: a
centralidade da andlise de necessidades no planejamento e na organizacao dos cursos.

Hutchinson e Waters (1987, p. 17) apontam ainda duas distintas ramificacdes da
abordagem de ESP, chamadas de English for Academic Purposes (EAP) e English



for Occupational Purposes (EOP), que em uma traducdo ao portugués se estariam
respectivamente voltadas para o Inglés para Propdsitos Académicos e Inglés para
Propdsitos Ocupacionais. Nao obstante, Robinson (1991) argumenta que a distincao
entre EAP e EOP nao é rigidamente delimitada, uma vez que os individuos podem
transitar entre os contextos académico e profissional de maneira dinamica. Nesse
sentido, as competéncias linguisticas adquiridas em um ambiente educacional podem
ser transferidas e adaptadas a novas demandas comunicativas no contexto laboral, de
maneira que o produto educacional PROFESP se propoe a fornecer material adaptavel
tanto a contextos profissionais quanto académicos.

Dudley-Evans e St. John (1998, p. 121), por sua vez, apontaram que “[a] andlise de
necessidades é o processo de estabelecer o o qué e o como de um curso”, enquanto
Hutchinson e Waters (1987, p. 53-63) destacam que a andlise de necessidades
envolve a consideracao das necessidades da situacdo-alvo — compreendidas a partir das
categorias de necessities (necessidades), lacks (lacunas) e wants (desejos) — bem como
das necessidades de aprendizagem, que dizem respeito as condicoes e aos processos
por meio dos quais os aprendizes poderao alcancar seus objetivos

Assim sendo, o ensino de ESP tem como principal enfoque a identificacdo e anélise
das necessidades linguisticas dos aprendizes, bem como a investigacdao de géneros
textuais relevantes para seus contextos académicos e profissionais (Dudley-Evans;
St. John, 1998). Essa perspectiva reforca a ideia de que cursos de ESP devem ser
concebidos a partir de um diagndéstico cuidadoso das demandas linguisticas reais
dos aprendizes, considerando seus contextos de atuacao, expectativas e lacunas de
conhecimento. Assim sendo, o professor de ESP assume um papel que vai além da
selecdo de conteldos linguisticos, atuando também como analista de necessidades e
planejador de experiéncias de aprendizagem contextualizadas.

O design instrucional, por sua vez, oferece um arcabouco teérico e metodolégico
para a organizacao sistematica dessas experiéncias de aprendizagem. Filatro (2008;
2023) define o DI como um campo voltado ao planejamento, desenvolvimento,
implementacao e avaliacido de solucdes educacionais, com base em uma analise
criteriosa das necessidades educacionais e do contexto em que a aprendizagem
ocorre. Ao discutir o préprio termo, a autora esclarece que “design” esta relacionado a
criacao de algo concreto, como um produto ou servico, enquanto “instrucao” refere-se
a dimensao comunicacional do ensino, isto €, a mediacao intencional do conhecimento
(Filatro, 2023, p. 17).

No ambito do DI, a identificacdo de uma necessidade educacional constitui a base
sobre a qual todas as demais fases do processo se sustentam. Como afirma Filatro
(2023, p. 37), “a identificacdo de uma necessidade educacional é a base sobre a qual
todas as demais fases do design instrucional se sustentam”. Essa fase inicial envolve
nao apenas a definicao de objetivos de aprendizagem, mas também a caracterizacao
do publico-alvo e o levantamento de potencialidades e restricoes institucionais, em




um processo denominado andlise contextual (Filatro & Cairo, 2015). Tal perspectiva
dialoga diretamente com os pressupostos do ESP, especialmente no que se refere a
centralidade da analise de necessidades como elemento estruturante do curso.

Além disso, o DI compreende o ensino como um processo que nao se encerra na
transmissdo de conteldos, mas que envolve a criacdo de atividades, materiais e
estratégias avaliativas coerentes com os objetivos propostos. A avaliacdo, nesse
contexto, é entendida como um processo continuo e articulado ao proprio design da
solucdo educacional, ndo se limitando a verificacdo final da aprendizagem (Filatro,
2023, p. 172).

Assim, com base nos pressupostos tedricos apresentados, este produto educacional
foi concebido como um guia formativo voltado a professores de inglés em formacao,
com o objetivo de apoiar o planejamento consciente, contextualizado e sistematico de
cursos de inglés para fins especificos. O produto materializa a articulacao entre ESP
e design instrucional ao traduzir conceitos tedricos em procedimentos pedagdégicos
orientados, acessiveis e aplicaveis a diferentes contextos de formacao docente.

A estrutura do PROFESP reflete a centralidade da analise de necessidades e da analise
contextual, conforme defendido por Hutchinson e Waters (1987) e Filatro (2008;
2023). O curso é organizado em unidades progressivas, que conduzem os participantes
desde a compreensao do contexto e das demandas especificas de aprendizagem até
a elaboracao pratica de um curso de ESP fundamentado em decisdes instrucionais
conscientes. Cada unidade foi planejada a partir dos elementos da matriz de design
instrucional proposta por Filatro, contemplando objetivos de aprendizagem, papéis
dos participantes, atividades, ferramentas, conteludos e formas de avaliacao.

As atividades propostas ao longo do curso privilegiam a reflexao critica, a discussao
orientada e a producao colaborativa, de modo a favorecer a integracao entre teoria
e pratica. Em consonancia com os principios do ESP, o produto educacional em tela
enfatiza o papel do professor como analista de necessidades, planejador e designer de
experiéncias de aprendizagem, deslocando o foco de modelos prontos de ensino para
a construcao de solucdes pedagogicas contextualizadas.

De maneira semelhante, este produto educacional apresenta propostas de atividades
para o desenvolvimento de competéncias docentes da abordagem de ESP, permitindo
ao professor multiplicador liberdade para realizar as adaptacdes que julgar necessarias,
incluindo a distribuicio do tempo que aparecerd nas etapas das unidades como
sugestoes, somando uma carga horaria total do curso que pode variar de 16 a 24 horas.
Ao final do percurso formativo, os participantes do curso sao convidados a aplicar
de forma integrada os conhecimentos desenvolvidos, elaborando coletivamente
um curso de ESP com base na matriz de design instrucional, o que reforca o carater
pedagdgico e aplicado do produto educacional em tela.

Dessa forma, o PROFESP se configura como um produto educacional que nao




apresenta conceitos ou principios descontextualizados, mas orienta processos de
decisdo pedagodgica, oferecendo subsidios para que professores de inglés (ou de outras
linguas estrangeiras) possam planejar cursos de ESP alinhados a contextos reais de
ensino e aprendizagem.




Se UNIDADE INTRODUTORIA — ANTES DE
ENSINAR, E PRECISO CONHECER O
APRENDIZ

1. Apresentacao da Unidade

Esta unidade introdutéria tem como finalidade conhecer o perfil dos participantes
do curso, bem como mapear suas experiéncias prévias, expectativas e necessidades
em relacdo ao ensino de Inglés para Fins Especificos (ESP) e ao design instrucional. A
aplicacao de um instrumento de anélise de necessidades e contextual neste momento
inicial é fundamental para assegurar que o curso dialogue com as reais demandas do
grupo, evitando abordagens genéricas ou descontextualizadas do contexto formativo
dos participantes.

O questionario proposto nesta unidade foi elaborado com base nos pressupostos
da andlise de necessidades de Hutchinson e Waters (1987) e da analise contextual
no design instrucional, conforme discutido por Filatro (2008). Por meio dele, o
professor podera identificar ndo apenas as necessidades da situacdo-alvo — incluindo
necessidades, lacunas e desejos, mas também aspectos relacionados as necessidades
de aprendizagem e ao contexto institucional e tecnolégico dos participantes. As
informacoes coletadas podem subsidiar o fluxo do curso, permitindo possiveis
alteracoes quando necessarias analise (inclusdo e/ou exclusdo) mais detalhada de
alguns assuntos e adequacao das estratégias pedagogicas as reais condicdes do grupo.

Recomenda-se que o professor apresente brevemente aos participantes o propdsito
do questionario antes de sua aplicacdo, explicando que as respostas ndao tém
carater avaliativo individual, mas contribuirdo para o planejamento e a organizacao
das atividades ao longo do curso. Apdés a aplicacao, o professor devera analisar os
dados coletados, buscando identificar padroes recorrentes, expectativas comuns e
possiveis desafios, que poderao ser retomados em momentos estratégicos do curso,
especialmente nas unidades que tratam da analise de necessidades e do planejamento
instrucional em ESP. Os resultados do questiondrio podem ser apresentados aos
alunos como forma de um processo de conscientizacdo de suas necessidades, de suas
lacunas e de seus desejos de aprendizagem.

2. Questionario de Analises de Necessidades e Contextual

Este questionario tem como objetivo identificar o perfil dos participantes, compreender
suas experiéncias prévias e mapear necessidades em relacido ao ensino de Inglés
para Fins Especificos (ESP/LIinFE). As respostas do questionario ajudard a definir
como o curso sera planejado e conduzido, garantindo que os conteudos atendam as



expectativas e as reais necessidades do grupo.

Secao 1 - Perfil do participante

Nome completo:

Semestre atual no curso de Letras-Inglés:
Ja teve alguma experiéncia de ensino de inglés? ( ) Sim( ) Nao

o Caso positivo, descreva brevemente a
experiéncia:

Ja participou de cursos, oficinas ou disciplinas voltadas ao ensino de Inglés

para Fins Especificos (ESP/LIinFE)? ( ) Sim( ) Nao

o Caso positivo, descreva:

Secao 2 - Necessidades da Situacao-Alvo

2.1 Necessidades

Em sua visdo, para quais contextos profissionais futuros sera importante

saber planejar ou ministrar cursos de ESP/LIinFE?

(ex.: turismo, direito, medicina, agronomia, negdocios etc.)

Que habilidades vocé acredita que um professor de ESP precisa dominar

para atender adequadamente as demandas desses contextos especificos?

2.2 Lacunas

Quais conteudos, estratégias ou conhecimentos vocé considera que ainda

nao domina, mas que seriam fundamentais para atuar como professor de ESP?

o Durante sua formacao em Letras, o ensino de ESP abordou
conhecimentos tedricos e praticos de modo a possibilitar
acoes pedagogicas eficientes para sua atuacao como
professor de ESP? ( )Sim( )Nao( ) Parcialmente

o Justifique:

2.3 Desejos

Que expectativas vocé tem em relacao a este curso sobre ESP?

Quais temas ou habilidades especificas vocé gostaria que fossem

aprofundadas?
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Secao 3 - Necessidades de Aprendizagem

Como vocé prefere aprender novos contetdos?
Leituras tedricas

Discussdes em grupo

Estudo de casos praticos

Producao de materiais didaticos

Atividades digitais/colaborativas

CHORONONONG

Outro:

e Qual(is) dificuldade(s) vocé encontra ao estudar inglés voltado para contextos
especificos (ESP)?

Pouco contato com materiais auténticos
Falta de pratica em anélise de necessidades
Inseguranca em relacao ao dominio do conteudo técnico da area

Dificuldade em adaptar materiais

O O 00O

Outra:

e Em termos de recursos tecnoldgicos, quais ferramentas digitais vocé mais
utiliza em sua rotina académica ou docente (ex.: Google Classroom, Padlet, Canva,
Mentimeter, Kahoot etc.)

e Vocé dispbe de acesso regular a internet e a dispositivos (computador ou
notebook ou tablet ou smartphone) para realizar atividades assincronas do curso?
( )Sim( )Nao

Secao 4 - Contexto Institucional e Pessoal (analise contextual - Filatro, 2008)

Onde vocé imagina que podera aplicar, no futuro, conhecimentos sobre ESP?
(O Ensino basico
(O Ensino superior
(O Cursos livres de idiomas
(O Projetos comunitarios ou ONGs

(O Outro:

Quais limitacdes ou desafios vocé prevé no seu futuro contexto de atuacao em relacao
a oferta de cursos de ESP (ex.: falta de material, sobrecarga de trabalho, auséncia de
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apoio institucional)?
Como este curso poderia contribuir para minimizar tais limitacdes?
Orientacoes ao professor-ministrante

Aaplicacao pode ser feita via Google Forms, permitindo analise quantitativa e qualitativa
dos dados.

As questoes abertas devem ser lidas cuidadosamente para identificar padroes de
necessidades, lacunas e desejos.

Os resultados devem orientar ajustes no curso: reforcar temas solicitados, propor

atividades praticas nos pontos frageis e indicar recursos extras conforme os interesses
e as necessidades dos alunos.
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UNIDADE 1 — PLANEJAR SEM
CONHECER E POSSIVEL?

1. Apresentacao da Unidade

Esta primeira unidade tem como objetivo introduzir os professores em formacao aos
fundamentos que sustentam o planejamento de cursos de Inglés para Fins Especificos
(ESP): a anélise de necessidades e a andlise contextual. Essas andlises constituem a
base sobre a qual se definem conteldos, metodologias e objetivos de aprendizagem,
pois permitem compreender quem sao os aprendizes, o que precisam aprender, quais
lacunas apresentam e de que forma fatores institucionais, profissionais, tecnolégicos
e sociais influenciam o ensino. Afinal, ndo é possivel planejar sem o conhecimento de
tais fatores que sdo amplamente discutidos na literatura especializada, especialmente
em Hutchinson e Waters (1987), que detalham o processo de identificacdo de
necessidades em ESP, e em Filatro (2008), que apresenta a andlise contextual como
parte essencial do design instrucional. Esta unidade oferece uma leitura guiada desses
fundamentos, seguida de discussao e elaboracao de um mapa mental que permitira
aos participantes sintetizar e representar visualmente sua compreensao.

2. Objetivos de Aprendizagem

Ao concluir esta unidade, espera-se que os participantes:
2.1 compreendam o papel da analise de necessidades no ensino de ESP;

2.2 sejam capazes de distinguir as categorias de necessities, lacks e wants
propostas por Hutchinson e Waters (1987);

2.3 reconhecam os elementos centrais da analise contextual descrita por Filatro
(2008);

2.4 identiiguem instrumentos adequados para realizar investigacoes
diagnosticas; e

2.5 sintetizem sua compreensao sobre o tema em tela por meio da elaboracao
de um mapa mental.

3. Papéis

3.1 Caberd ao professor que aplicar esta unidade orientar as leituras,
contextualizar os conceitos, promover a discussao inicial sobre o tema e apoiar os
participantes durante a construcao do mapa mental. E sua responsabilidade esclarecer
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duvidas, favorecer a participacao de todos e assegurar que os conceitos estudados
sejam corretamente compreendidos e aplicados.

3.2 Aos alunos cabe realizar as leituras de forma atenta, contribuir com ideias
e interpretacdes durante as discussoes, analisar os modelos de instrumentos de
investigacao e produzir um mapa mental que reflita, com precisdao conceitual, o que
aprenderam.

3.3 Adinamicadaunidade pressupde colaboracao entre professore participantes.

4. Conteudos

Nesta unidade serao estudados os seguintes conteudos:

4.1 Fundamentos da analise de necessidades em ESP, segundo Hutchinson e
Waters (1987), Capitulo 6 — incluindo as categorias necessities (necessidades), lacks
(lacunas) e wants (desejos), bem como a importancia da identificacdo das necessidades
comunicativas como base para o planejamento de cursos.

4.2 Elementos da andlise contextual, conforme Filatro (2008), Capitulo
4, abordando diagndstico, levantamento de publico-alvo, recursos, limitacoes e
stakeholders envolvidos no processo educacional.

4.3 Diferencas conceituais entre analise de necessidades e analise contextual,
considerando seus objetivos, focos e contribuicoes para o planejamento de cursos de
ESP.

4.4 Instrumentos de coleta de dados para andlise de necessidades, incluindo
modelos de questionario, entrevista e ficha de observacao (disponiveis nos Apéndices
da unidade).

4.5 Principios para escolha adequada de instrumentos, considerando
finalidade, tipo de informacao produzida, contexto de aplicacdo e caracteristicas do
publico-alvo.

4.6 Processo de interpretacido das necessidades identificadas, articulando
dados coletados com os conceitos teéricos de ESP e com os elementos estruturais do
design instrucional.

4.7 Sintese e representacao visual, por meio de mapa mental como forma de
integrar conceitos teodricos, instrumentos e possibilidades de aplicacao pratica.
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5. Recursos

5.1 Projetor multimidia ou computador.

5.2 Capitudo 2 do livro English for Specific Purposes: A Learning-Centered
Approach de Hutchinson e Waters (1987).

5.3 Capitulo 4 do livro Design Instrucional Contextualizado de Filatro (2008).

5.4 Plataforma de mapa mental sugerida: MindMeister.

5.5 Tutorial para mapa mental:

https:/www.youtube.com/watch?v=m1qgWOwPJV1M

5.6 Modelos de instrumentos de andlise de necessidades (Apéndices A, B e C).

6. Avaliacao

A avaliacao desta unidade sera inteiramente formativa, baseada na participacao dos
alunos durante as discussoes, na observacao do processo de construcdo do mapa
mental e na clareza com que representarem os conceitos estudados.

Na elaboracao do mapa mental dos alunos, o professor pode ter como base a seguinte
rubrica visual para melhor direcionar a compreensao da leitura proposta.

15




* Rubrica Visual - Mapa Mental (Reading Assessment)

Critério Excelente (@) Bom( ) Insuficiente (@)
O tema central O tema esta ,
. O tema esta
estd claro e bem presente, mas
Tema Central confuso ou
destacado no centro pouco destacado
. ausente.
do mapa. visualmente.
Identifica

Ideias Principais

Ideias
Secundarias /
Exemplos

Vocabulario
Especifico

Estrutura Visual
e Conexoes

Criatividade e
Legibilidade

Fonte: Elaborado por Araujo e Silva (2025).

Identifica todas as
ideias principais do
texto e organiza de
forma logica.

Inclui exemplos,
dados e evidéncias
relevantes de forma
clara.

Usa palavras-chave
adequadas a area,
com significado
claro.

Excelente uso de
ramificacoes, cores
e relacoes entre
conceitos. Facil de
entender.

Visual organizado e
atraente, facil leitura
e boa estética.

algumas ideias
principais, mas
com organizacao
limitada.

Inclui alguns
exemplos, porém
incompletos.

Usa menos
palavras-chave ou

com pouca relacao.

Organizacao
razoavel, mas
pouco clara em
alguns pontos.

Legivel, mas
pouco organizado
visualmente.

Ideias incompletas
ou desconectadas.

Nao apresenta
exemplos ou
estao incorretos.

Vocabulario
inadequado ou
ausente.

Estrutura confusa
e dificil de
compreender.

Dificil de ler, sem
organizacao.

7. Atividades da Unidades (Etapas)

Carga horaria sugerida: 4 a 6 horas

Acargahorariaindicada para estaunidade é apenas umasugestao, podendo serajustada
pelo professor-formador conforme o perfil da turma, o nivel de aprofundamento
desejado e as condicoes institucionais de implementacao do curso. Recomenda-
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se que o tempo seja distribuido de modo a garantir ndo apenas a realizacao das
atividades propostas, mas também momentos adequados de discussao, reflexao
coletiva e apresentacao dos mapas mentais, que constituem o principal instrumento
de consolidacdo da aprendizagem nesta unidade.

ETAPA 1: Situacao-problema inicial
(Carga horaria sugerida: 20 a 30 minutos)
O professor inicia apresentando uma pergunta motivadora:

“Como planejar uma aula ou curso sem saber quem sdo os alunos e o que eles realmente
precisam aprender?”

Solicita-se aos alunos que respondam rapidamente em duplas ou grupo de trés.
Em seguida, escreva algumas ideias relatadas pelos alunos no quadro.

O objetivo é que os préprios alunos percebam a necessidade de investigar o
contexto antes de planejar.

A partir das respostas dos alunos, construa no quadro:
Analise de Necessidades é...

Uma etapa inicial que busca identificar quem sao os alunos, seus objetivos, suas
dificuldades, seu contexto e suas expectativas para orientar o planejamento de ensino.
A finalidade de realizar andlise de necessidades e analise contextual:

e Tomada de decisao consciente

e Selecao de conteldos e materiais adequados

e Definicao de objetivos realistas

e  Avaliacao mais coerente

ETAPA 2 — Leitura Orientada e Discussao Inicial
(Carga horaria sugerida: 60 a 90 minutos)

Esta etapa tem como objetivo introduzir aos participantes os fundamentos da analise
de necessidades e contextual. O professor deve iniciar explicando que compreender
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essas analises é essencial para qualquer trabalho com ESP, pois elas permitem
identificar, de maneira sistematica, o que os alunos precisam aprender e de que forma
o contexto influencia esse processo. Antes de iniciar a leitura dos textos, recomenda-
se que o professor apresente brevemente o Capitulo 2 de Hutchinson e Waters (1987)
e o Capitulo 4 de Filatro (2008), destacando sua relevancia para o planejamento de
cursos. Recomenda-se, entao, que o professor divida a turma em duas partes e designe
um dos textos para cada metade para a realizacao da préxima etapa.

Os textos podem ser acessados pelos seguintes links:

https:/pdfcoffee.com/design-instrucional-na-
pratica-andrea-filatro-pdf-free.html

https://pt.scribd.com/document/862331897/b-
Hutchinson-and-Waters-Chapter-6-Needs-Analysis-1

ETAPA 3 - Construcao do Mapa Mental
(Carga horaria sugerida: 90 a 120 minutos)

Nesta etapa, os participantes de cada uma das duas partes em que a turma foi dividida
anteriormente irdo sintetizar as compreensoées desenvolvidas acerca dos textos que
leram por meio da elaboracdo de um mapa mental. Antes de iniciar a atividade, o
professor deve apresentar o tutorial recomendado para orientar a criacdo do mapa,
disponivel no link a seguir:

https:/www.youtube.com/watch?v=m1qgWOwPJV1M

Apos assistir ao tutorial, o professor deve orientar os participantes a colocar o tema
“Andlise de Necessidades e Analise Contextual” no centro do papel. A partir desse tema,
os alunos devem criar ramos principais que representem os conceitos fundamentais
estudados na unidade, como necessidades, lacunas, desejos, instrumentos de analise
e elementos da andlise contextual de Filatro. Recomenda-se que adicionem detalhes,
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exemplos e conexdes que demonstrem a relacao entre esses conceitos, criando um
mapa mental completo e significativo.

Durante a construcao do mapa mental, o professor deve acompanhar o trabalho dos
grupos, esclarecendo duvidas e orientando-os a aprofundar suas representacoes. Ao
final da atividade, cada grupo deve apresentar seu mapa para a turma, explicando
como estruturou suas ideias e quais relacdes estabeleceu entre os conceitos. Essa
socializacao é essencial para que todos tenham acesso a diferentes formas de
organizacao e compreensao dos conteudos estudados.

Lembrete:

O professor pode usar a matriz sugerida no Anexo 1 deste material para melhor
avaliar os mapas mentais produzidos pelos alunos. Nao esqueca de fornecer
os feedbacks para seus alunos sobre os mapas mentais.

ETAPA 4 - Consolidacao
(Carga horaria sugerida: 40 a 60 minutos)

Apbs a apresentacao dos mapas mentais dos alunos, o professor pode realizar uma
conversa com a turma com o objetivo de consolidar as ideias principais dos textos.
O professor pode conduzir essa discussao fazendo perguntas como:

(a) “O que buscamos identificar ao conduzir uma analise de necessidades?”

(b) “Como cada categoria descrita por Hutchinson e
Waters contribui para compreender o aprendiz?”,

(c) “O que a andlise contextual acrescenta a analise de necessidades?” e

(d) “Quem sao os stakeholders e como eles influenciam o planejamento do curso?”.
As contribuicdes dos participantes devem ser registradas no quadro para que se tornem
base visual para a etapa seguinte. O professor deve assegurar que todos compreendam

gue essas analises sdao primarias e servem de base para qualquer tomada de decisao
em cursos de ESP.

ETAPA 5 — Exploracao de Instrumentos de Analise de Necessidades
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(Carga horaria sugerida: 90 a 120 minutos)

Nesta etapa, o professor apresentara aos participantes trés instrumentos de
investigacao que sao tradicionalmente utilizados para realizar andlises de necessidades
e andlises contextuais, quais sejam: o questionario, o roteiro de entrevista e a ficha de
observacao. Esses modelos encontram-se disponiveis nos Apéndices A, B e C, aos
quais os alunos devem ter acesso durante a atividade. E importante que o professor
explique a funcao de cada instrumento, destacando suas particularidades e situacoes
em que sao mais adequados.

Ao apresentar o questiondrio, o professor pode destacar que se trata de um
instrumento Util para coletar informacdes de um grande nimero de participantes de
maneira estruturada, servindo para identificar necessidades percebidas pelos alunos,
suas dificuldades e expectativas.

A entrevista, por sua vez, permite uma investigacdo mais aprofundada e aberta,
possibilitando compreender nuances das necessidades e lacunas que ndo emergem
de perguntas fechadas.

Por sua vez, a ficha de observacdo é um instrumento que viabiliza registrar
comportamentos e demandas comunicativas em situacoes reais de uso da lingua,
oferecendo evidéncias que nem sempre sao verbalizadas pelos aprendizes.

Depois da exploracao inicial de cada instrumento de investigacao, recomenda-se que o
professor divida os alunos em pequenos grupos para que discutam as potencialidades
de cada instrumento. O professor devera organizar a turma em pequenos grupos
e entregar a cada grupo um cenario previamente preparado. Cada grupo devera
analisar o cenario recebido e discutir qual instrumento de anélise de necessidades
— qguestionario, entrevista ou ficha de observacdao — é mais adequado para aquele
contexto especifico, justificando sua escolha com base nas categorias de Hutchinson
e Waters (necessidades, lacunas e desejos) e nos elementos da andlise contextual de
Filatro (publico, tarefas, recursos e restricoes). O professor orientard essa discussio
circulando entre os grupos, fazendo perguntas que estimulem reflexdo, como: “Que
tipo de dado esse instrumento produz?”, “Como ele ajuda a identificar a lacuna mais
urgente?”.

A seguir, encontram-se algumas sugestoes de cenarios possiveis para esta discussao.
Cada cenério contém um enunciado curto, as tarefas principais esperadas para os
aprendizes nesse contexto, além de stakeholders e restricoes comuns. Essasinformacoes
ajudam o grupo a decidir que instrumento (questionario, entrevista, observacdo) é
mais adequado e por qué.
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® Inglés para técnicos de turismo local

e Situacao: Técnicos que trabalham em um centro de atendimento turistico
receberdo grupos de visitantes estrangeiros durante a alta temporada. Precisarao
fazer atendimento, explicar roteiros e responder perguntas simples sobre logistica
e cultura local.

e Tarefas tipicas: conversacao face-a-face, instrucoes simples, atendimento
telefénico por chamadas rapidas.

e  Stakeholders:prefeituralocal,agénciadeturismo, provedoresde hospedagem.

e Restricoes comuns: baixa proficiéncia oral dos participantes; recursos
limitados (poucos computadores); horario concentrado (turnos).

e Instrumento sugerido (a avaliar):

e Inglés para pesquisadores de pos-graduacao que
apresentarao posteres em eventos internacionais

e Situacao: alunos de mestrado e doutorado precisam preparar abstracts,
poOsteres e apresentacoes orais curtas em inglés.

e Tarefas tipicas: leitura e producdo de abstracts, apresentacdo oral curta,
leitura critica de literatura.

e  Stakeholders: programa de pés-graduacao, orientadores, comités de eventos.

e Restricoes comuns: expectativas altas quanto a escrita académica;
diversidade de niveis de inglés; necessidade de precisao terminologica.

e Instrumento sugerido (a avaliar):

e Inglés para profissionais de saiide atendendo pacientes estrangeiros

e  Situacao: profissionais (enfermeiros, técnicos) que em ocasides receberdo
pacientes de lingua inglesa em atendimentos de emergéncia e triagem.

e Tarefas tipicas: compreensao oral de reclamacodes, dar instrucdes simples,
registrar dados em formularios bilingues.

e  Stakeholders: direcao do hospital, equipes multidisciplinares, comunidade.

° Restricoes comuns: ambiente ruidoso; necessidade de respostas imediatas;
alto estresse.

e Instrumento sugerido (a avaliar):

e Inglés técnico para extensionistas agricolas que irdo
orientar fazendas com investidores internacionais
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e Situacao: extensionistas precisam negociar termos técnicos, participar de
reunides com investidores e compreender documentos técnicos em inglés.

e Tarefas tipicas: leitura de manuais e relatérios, participacdo em reunides
técnicas, comunicacao escrita com parceiros.

e  Stakeholders: sindicato rural, empresas exportadoras, universidades.

e Restricoes comuns: acesso limitado a internet em campo; vocabulario
técnico especifico.

e Instrumento sugerido (a avaliar):

e Inglés para recepcao em hotel de grande fluxo internacional

e Situacao: recepcionistas que lidam com check-in/out, solicitacoes de
hdspedes e reclamacoes, muitas vezes por telefone.

e Tarefas tipicas: conversacdo telefonica, leitura de reservas, escrita de
mensagens curtas.

e  Stakeholders: direcao do hotel, agéncia de reservas, clientes.

e Restricoes comuns: rotacao de turnos; alta demanda por fluéncia oral;
necessidade de scripts prontos.

e Instrumento sugerido (a avaliar):

e Inglés para viagem em familia a paises estrangeiras

e Situacao: familias que desejam conhecer paises cujas linguas oficiais nao
sao o portugués.

e  Tarefas tipicas: visitar restaurantes, pontos turisticos, pedir informacodes.
e  Stakeholders: Pais e maes de familias, casais.

e  Restricoes comuns: diferentes faixas-etarias, variacao no nivel familiaridade
de participantes com a lingua-alvo.

e Instrumento sugerido (a avaliar):

A partir do contexto selecionado, cada grupo de aluno reportara para a turma o seu
cenario e o melhorinstrumento de investigacao. Peca para os alunos apresentarem suas
conclusdes oralmente com justificativas baseadas também nas leituras de Hutchinson
e Waters, e Filatro, apresentadas na Etapa 2.

Atividade-extra

O professor também pode solicitar para os alunos relatarem suas dificuldades em
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relacao a tarefa proposta e quais sugestoes dariam para ampliar os instrumentos de
investigacao de analises de necessidade e contextual. Por exemplo:

(a) Tiveram dificuldade com a tarefa proposta? Por qué?

(b) Que informacodes vocés sentiram falta nos
instrumentos? Apresentem suas sugestoes.

Lembrete:

Aqui, o professor pode tomar notas das sugestoes dos alunos, agrupa-las em
um documento (como Word), para em seguida envia-las por e-mail para os
alunos ou pelo grupo de WhatsApp da turma ou outro meio de comunicacao,
como, por exemplo as plataformas digitais Google Classroom ou Moodle.
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UNIDADE 2 — “DIGA-ME PARA O QUE
VOCE PRECISA DO INGLES, E EU TE
8 & DIREI O INGLES QUE VOCE PRECISA"

1. Apresentacao da Unidade

Esta unidade apresenta aos professores em formacao os fundamentos histéricos e
conceituais do de English for Specific Purposes (ESP), buscando esclarecer como e por
gue esta abordagem emergiu, quais fatores influenciaram seu desenvolvimento e de
gue maneira ela se diferencia do ensino de inglés geral. A compreensao da origem do
ESP, bem como sua definicao, é essencial para que os futuros professores reconhecam
as necessidades e motivacoes que deram forma ao campo e, assim, adotem uma
postura critica e contextualizada diante de sua pratica. As discussdes desta unidade se
baseiam no Capitulo 1 de Hutchinson e Waters (1987), no qual os autores explicam o
surgimento do ESP como resposta a transformacoes sociais, econdmicas e académicas
do pdés-guerra, bem como justificam a centralidade da analise de necessidades para
essa abordagem resumida na maxima: “diga-me para o que vocé precisa do inglés, e eu
te direi o inglés que vocé precisa” (Hutchinson; Waters, 1987, p. 8). O estudo desses
fundamentos permitira aos participantes identificar as caracteristicas definidoras do
ESP e compreender por que ele se tornou uma abordagem tao influente no ensino de
linguas para fins especificos.

2. Objetivos de Aprendizagem

Ao concluir esta unidade, espera-se que os participantes:
2.1 compreendam os fatores histéricos que levaram ao surgimento do ESP;

2.2 identifiquem suas caracteristicas essenciais, reconhecam sua distincado em relacao
a abordagens tradicionais de ensino de inglés; e

2.3 reflitam sobre o papel da necessidade comunicativa como elemento estruturante.
Espera-se ainda que os participantes sejam capazes de sintetizar seu aprendizado

por meio da escrita de um texto reflexivo e colaborativo publicado em um recurso
tecnoldgico, fomentando, assim, a troca de percepcoes entre os colegas.

3. Papéis

Nesta unidade:
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3.1 o professor exercera o papel de mediador da leitura, contextualizando os conceitos
apresentados por Hutchinson e Waters (1987) e incentivando os participantes a
refletir sobre a relacao entre o surgimento do ESP e suas praticas pedagdgicas atuais.
E de responsabilidade do professor garantir que todos compreendam os motivos que
levaram ao desenvolvimento dessa abordagem e como ela se consolidou ao longo do
tempo.

3.2 o aluno participara ativamente das discussoes, relacionara as ideias do texto com
sua experiéncia formativa e produzird um texto autoral a ser publicado no Padlet,
onde também deverao interagir com as reflexdes dos colegas. A dinamica da unidade
depende da participacao colaborativa e da disposicao para relacionar histéria, teoria
e pratica.

4. Contetidos

Nesta unidade serdo estudados os seguintes conteldos:

4.1 As origens histéricas do ESP conforme apresentadas em Hutchinson e Waters
(1987), Capitulo 1.

4.2 Relacoes entre ESP, necessidades comunicativas e transformacdes sociais e
académicas do século XX.

4.3 Aemergénciado ESP a partir de trés movimentos principais (segundo os autores):
a demanda internacional por inglés apdés a Segunda Guerra Mundial, o avanco das
ciéncias linguisticas e o foco no aprendiz.

4.4  Definicdes de ESP na literatura e suas caracteristicas essenciais.

4.5 Consequéncias pedagodgicas das origens do ESP para o planejamento de cursos.

5. Recursos

5.1 Capitulo 1 do livro English for Specific Purposes: A Learning-Centered Approach
de Hutchinson e Waters (1987), Capitulo 1.

Texto disponivel em:
https://assets.cambridge.org/97805213/18372/
excerpt/9780521318372_excerpt.pdf

5.2  Projetor ou quadro
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5.3 Plataforma Padlet

5.4  Tutorial de apoio para uso do Padlet:

Tutorial recomendado: “Como usar o Padlet - Passo a passo”

https:/www.youtube.com/watch?v=-5uUe9Tzyyo

5.5 Computadores ou celulares com acesso a internet

6. Avaliacao

A avaliacido desta unidade ocorrera por meio de uma atividade colaborativa no
Padlet, na qual cada participante devera publicar um texto reflexivo resumindo seus
aprendizados sobre as origens e definicoes de ESP e comentando textos de, no
minimo, dois colegas. A avaliacao é formativa e considera o engajamento, a clareza da
expressao escrita e a capacidade de estabelecer relacdes significativas entre teoria e
reflexao pessoal. Nao havera notas ou parametros quantitativos.

7. Atividades da Unidade (Etapas)

Carga horaria sugerida: 4 a 6 horas

Acargahoriariaindicada paraestaunidade é apenas uma sugestao, podendo serajustada
pelo professor-formador conforme o perfil da turma, o nivel de aprofundamento
desejado e as condicdes institucionais de implementacdo do curso. Recomenda-
se que o tempo seja distribuido de modo a garantir ndo apenas a realizacao das
atividades propostas, mas também momentos adequados de discussao, reflexao
coletiva e apresentacao dos mapas mentais, que constituem o principal instrumento
de consolidacao da aprendizagem nesta unidade.

ETAPA 1 — Leitura Orientada

(Carga horaria sugerida: 90 a 120 minutos)

Esta etapa introduz os participantes as bases histdricas e conceituais do ESP. O
professor devera iniciar a aula expondo brevemente o contexto histérico que antecede

o surgimento dessa abordagem, situando os alunos no periodo Pds-Segunda Guerra
Mundial, quando a expansao econdmica internacional, o desenvolvimento cientifico
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e o avanco tecnolégico demandaram novos usos da lingua inglesa. Assim como
explicado por Hutchinson e Waters (1987) no Capitulo 1, o ESP n3o surgiu como uma
teoria criada em laboratorio, mas como uma resposta pragmatica a necessidades reais
de comunicacao. Essas necessidades emergiram de mudancas profundas nas praticas
profissionais e académicas, que exigiram que o inglés fosse ensinado com foco em
propdsitos especificos. O professor deve explicar que, nesse momento da histodria,
tornou-se evidente que o inglés nao poderia mais ser ensinado apenas como lingua
geral: era preciso atender as demandas especificas de cada campo profissional, desde
a engenharia até o comércio internacional, da medicina as ciéncias sociais.

Texto disponivel em:
https://assets.cambridge.org/97805213/18372/
excerpt/9780521318372_excerpt.pdf

O professor pode anotar os seguintes topicos no quadro e apresenta, breve e
oralmente, uma explicacao sobre esse contexto histdrico, destacando:

e crescimento econdmico internacional
e avancos cientificos e tecnoldgicos
e intercAmbio profissional e académico
e demanda por comunicacao eficiente em inglés
Explique que, como afirmam Hutchinson e Waters (1987), o ESP surgiu ndo como

teoria abstrata, mas como resposta pratica a necessidades reais de comunicacao em
contextos profissionais e académicos.

Apds essa contextualizacao inicial, o professor deve orientar os alunos a lerem
atentamente o Capitulo 1 de Hutchinson e Waters (1987), incentivando-os a identificar
os trés fatores apontados pelos autores como responsaveis pelo surgimento do ESP:

(a) a crescente demanda pelo uso do inglés em contextos especializados;

(b) o desenvolvimento das ciéncias linguisticas que passavam
a analisar a lingua em termos de uso real; e

(c) o foco no aprendiz, que ganhava forca como

principio orientador da pratica pedagégica.

Durante a leitura, o professor pode sugerir que os participantes sublinhem trechos
(informacoes) relacionados aos trés fatores relacionados anteriormente. Esta atividade
também pode ser realizada em grupo ou individualmente.
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Ao final da leitura, recomenda-se que o professor conduza uma discussao com toda a
turma com perguntas que estimulem a reflexao, tais como:

(a) “Quais fatores contribuiram para o surgimento do ESP?”,
(b) “Por que o inglés passou a ser tdo necessario em contextos profissionais?”,

(c) “De que forma as mudancas nas teorias linguisticas
in fluenciaram o ensino de linguas?” e

(d) “Qual é o papel da necessidade especifica no ESP?”.

ETAPA 2 — Discussao sobre Definicoes e Caracteristicas de ESP
(Carga horaria sugerida: 90 a 120 minutos)

A segunda etapa tem como objetivo aprofundar a compreensao dos alunos sobre
o conceito de ESP e suas caracteristicas essenciais, relacionando essas definicoes
ao contexto histérico estudado na etapa anterior. O professor devera retomar os
principais pontos do texto de Hutchinson e Waters (1987), ressaltando que, embora as
definicoes variem entre autores, ha aspectos comuns amplamente aceitos, tais como o
foco em necessidades especificas, a centralidade do contexto e a natureza orientada
a propositos.

O professor deve convidar os participantes a discutir como o conceito de ESP esta
ligado ao surgimento da andlise de necessidades, uma vez que, sem compreender o
que o aprendiz precisa fazer com a lingua, nao é possivel definir conteiidos ou praticas
pedagédgicas. Durante a discussdo, é Gtil retomar a nocao de “foco no aprendiz’,
apresentada pelos autores, explicando que esse foco se materializa quando o ensino é
planejado a partir das demandas reais e especificas do contexto de uso.

O professor pode motivar os alunos a pensarem em diferentes areas do conhecimento
com extensao das necessidades comunicativas especificas e das situacoes reais de
comunicacao. Por exemplo:

1. Medicina (Medicine)

Necessidades comunicativas especificas:
e Relatérios de caso clinico
e Linguagem cientifica e de pesquisa

e Registro e relato de histérico do paciente

Situacoes reais de comunicacao:
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e Participacao em conferéncias e congressos internacionais
e Redacao e publicacao de artigos cientificos

e Comunicacao com pacientes e equipes internacionais
2. Turismo e Hospitalidade (Tourism and Hospitality)

Necessidades comunicativas especificas:
e Linguagem para atendimento ao cliente
e  Comunicacao intercultural

e  Vocabulario relacionado a servicos e experiéncias turisticas

Situacoes reais de comunicacao:
e  Procedimentos de check-in e check-out em hotéis e aeroportos
e  Conducao e mediacao de visitas guiadas

e  Gestao e resolucao de reclamacodes de clientes
3. Arquitetura (Architecture)

Necessidades comunicativas especificas:
e Descricao de projetos arquitetonicos e urbanisticos
e  Vocabulario técnico relacionado a design, materiais e solucoes estruturais

e Terminologia de softwares e processos de modelagem

Situacoes reais de comunicacao:

e Apresentacdo e defesa de esbocos e maquetes (drafts) para clientes ou
equipes internacionais

e Discussao de decisoes estéticas e funcionais em reunioes de projeto
e Colaboracao em equipes multidisciplinares e internacionais
Para a etapa 2, o professor pode usar as seguintes perguntas norteadoras para a

discussao com a turma. Esta discussao pode ser organizada por grupos de alunos, com
as reflexoes surgidas que podem ser compartilhadas com todos da turma.

Que tipo de inglés os profissionais da area XXXX demandariam no periodo pds-
Segunda Guerra Mundial e na contemporaneidade?
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Por quais razoes o ensino de inglés geral ndo atenderia de modo adequado a essas
necessidades?

Quais géneros textuais, situacoes comunicativas e repertorios lexicais seriam
indispensaveis nesse contexto?

E recomendavel que o professor promova uma conversa aberta, estimulando os
participantes a relacionar as definicoes estudadas com exemplos concretos de cursos
de ESP, como cursos de inglés para medicina, arquitetura, hotelaria ou turismo. Essa
aproximacao do conteudo tedrico com situacoes reais ajuda os alunos a perceberem a
relevancia do ESP no cenario contemporaneo.

Para compartilhar as informacdes desta secao da unidade 2, o aluno ou o grupo de
aluno pode usar: slides ou post-its. Caso a opcao seja pelo segundo recurso, o professor
precisa providenciar o material, ou seja, o aluno ou o grupo recebe post-its de cores
diferentes para registrar ideias e o professor monta um mapa visual na parede da sala
de aula.

ETAPA 3 — Producao Colaborativa no Padlet
(Carga horaria sugerida: 60 a 120 minutos)

A Ultima etapa desta unidade consiste na producdao de um texto reflexivo a ser
publicado no Padlet. O objetivo dessa atividade é sintetizar as compreensdes dos
participantes sobre as origens e definicbes do ESP e promover a interacao entre os
colegas de forma colaborativa. O professor devera criar previamente um Padlet para a
turma e compartilhar o link com os alunos. Antes do inicio da atividade, recomenda-se
que o professor apresente o tutorial de uso do Padlet, disponivel no link a seguir:

https:/www.youtube.com/watch?v=-5ule9Tzyyo.

Os alunos deverao escrever um pequeno texto, entre um e dois paragrafos, no qual
resumirao o que compreenderam sobre o surgimento do ESP e comentardo brevemente
a importancia das necessidades especificas para essa abordagem. O professor deve
incentivar os participantes a escrever de forma clara, articulando as ideias estudadas
e expressando sua opinido pessoal sobre a relevancia do ESP para o ensino de inglés.

Apos publicarem seus textos, os alunos deverao ler as producdes dos colegas e
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comentar pelo menos duas delas. O professor pode orientar os comentarios de modo
que sejam construtivos e contribuam para ampliar a reflexao coletiva, sugerindo, por
exemplo, que os participantes destaquem pontos de concordancia, levantem questoes
adicionais ou facam relacdes com outros contextos profissionais. Essa interacao final
reforca a natureza colaborativa da unidade e permite que os participantes aprendam
uns com os outros.

Sugestao:

Além dos textos publicados pelos alunos, o professor pode motiva-los a
deixar o mural do Padlet mais visual, ou seja, com publicacdes de videos, sites,
imagens ou qualquer outro recurso que esteja relacionado com a tematica
estudada.

Lembrete:

O professor deve lembrar e incentivar seus alunos sempre mencionarem as
fontes originais das publicacoes.
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UNIDADE 3— O PROFESSOR TAMBEM
E UM DESIGNER

1. Apresentacao da Unidade

Esta unidade apresenta aos participantes os fundamentos do design instrucional
(DI), explorando sua origem, sua definicdo e seus principais modelos. O objetivo é
esclarecer de que forma o DI se estabeleceu como um campo multidisciplinar voltado
ao planejamento, ao desenvolvimento e a avaliacdo de experiéncias de aprendizagem.
A partir da leitura dos capitulos 1 e 2 de Filatro (2008), que tratam dos fundamentos
tedricos e da evolucao histérica do DI, os participantes poderao compreender como
essa abordagem foi constituida, quais areas influenciaram sua formacao e por que
ela é essencial para estruturar acoes educativas de modo intencional, coerente e
contextualizado. A unidade combina estudo tedrico, discussdao orientada e uma
atividade de sintese que busca consolidar a compreensao dos participantes sobre o
papel do DI no planejamento de cursos, bem como o papel do professor como designer.

2. Objetivos de Aprendizagem

2.1 Compreender a origem do design instrucional como campo multidisciplinar.
2.2 Definir DI e identificar suas caracteristicas fundamentais.

2.3 Reconhecer os principais modelos de design instrucional.

2.4 Relacionar o DI ao planejamento de experiéncias de aprendizagem.

2.5 Refletir sobre como o DI pode ser aplicado na elaboracdo de cursos de ESP.

3. Papéis

3.1 Do professor: mediar leituras e discussoes, contextualizar conceitos, promover
relacao entre teoria e pratica e orientar a producao final dos participantes.

3.2 Dos alunos: realizar leituras indicadas, participar das discussoes, relacionar
conceitos com experiéncias formativas e produzir a atividade final sintetizando os
fundamentos estudados.

4. Contetidos
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4.1 Origem historica e evolucao do design instrucional.
4.2 Definicoes centrais de DI.
4.3 Modelos de design instrucional e suas caracteristicas.

4.4 Relacao entre DI, contexto e intencionalidade pedagodgica.

5. Recursos

5.1 Texto base:

https://ojs.studiespublicacoes.com.br/ojs/index.
php/cadped/article/view/2787/2135

5.2. Site:

https:/www.livredocencia.com/home/design-instrucional/

5.3 Projetor ou quadro.

5.4 Folha para a atividade de brainwriting, folha da
piramide e cartbes de perguntas e resposta para a
atividade relégio didatico.

6. Avaliacao

A avaliacao sera formativa e sera levado em consideracao os seguintes critérios:

A. Coeréncia e Clareza da Resposta (0-3 pontos)
e  3:Respostaclara, objetiva, organizada e diretamente relacionada a pergunta.

e  2:Resposta compreensivel, mas com problemas menores de organizacao ou
clareza.

e 1: Resposta confusa ou pouco objetiva.

e  0: Resposta desconexa ou incompleta.
B. Colaboracao e Participacao do Grupo (0-2 pontos)
Observada pelo professor durante a atividade.

e 2:Todos os membros participam de maneira equilibrada.
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e 1: Participacao desigual.

e  0: Participacao minima ou inexistente.
Pontuacao total: 0 a 5 pontos

Instrumentos da Avaliacao:
e  Cartoes de resposta preenchidos pelos grupos.

° Ficha de observacdo do professor para acompanhar a participacao,
colaboracao e gestao do tempo.

7. Atividades da Unidade (Etapas)

Carga horaria sugerida: 4 a 6 horas

Acargahorariaindicada paraestaunidade é apenas uma sugestao, podendo serajustada
pelo professor-formador conforme o perfil da turma, o nivel de aprofundamento
desejado e as condicOes institucionais de implementacdo do curso. Recomenda-
se que o tempo seja distribuido de modo a garantir ndo apenas a realizacao das
atividades propostas, mas também momentos adequados de discussao, reflexao
coletiva e apresentacao dos mapas mentais, que constituem o principal instrumento
de consolidacao da aprendizagem nesta unidade.

ETAPA 1 — Ativacao de conhecimentos prévios sobre planejamento de cursos
(Carga horaria sugerida: 120 a 180 minutos)

Antes de iniciar a leitura dos capitulos do texto e do site sugeridos, esta etapa tem como
finalidade ativar os conhecimentos prévios dos participantes sobre o planejamento de
cursos e experiéncias de aprendizagem. Ela serve como ponte entre a pratica docente
gue muitos ja possuem e os conceitos que serdao estudados na unidade, permitindo
gue o design instrucional seja compreendido como algo que dialoga diretamente com
processos que os professores, muitas vezes, ja realizam intuitivamente. O professor
deverd iniciar a aula convidando os alunos a refletirem sobre cursos, oficinas ou
aulas que ja planejaram ou nas quais participaram ativamente. Recomenda-se que o
professor apresente perguntas norteadoras como:

e  “Quando vocé precisa preparar uma aula, um curso ou uma disciplina, por
onde costuma comecar?”,

° “Quais elementos vocé considera essenciais no planejamento de uma aula,
de um curso ou de uma disciplina?”,
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e “Como vocé decide o que priorizar em uma proposta de ensino?”

e “Quais desafios vocé costuma enfrentar ao estruturar conteldos e
atividades?”.

e De que maneira suas experiéncias prévias de planejamento de aulas, cursos
ou disciplinas influenciam sua pratica docente atual?

Preparacao prévia

Antes de iniciar a atividade, o professor deve:

1. Definir o nimero de integrantes por equipe, conforme o numero total de
alunos na turma.

2. Selecionar as perguntas que serao trabalhadas (a, b, ¢, d e/ou e).

3. Prepararas folhas individuais de registro da estratégia brainwriting (Camargo;
Daros, 2018).

4. Preparar a folha contendo a pirdmide de prioridades (Camargo; Daros, 2018).

Para esta atividade, vamos trabalhar a estratégia brainwriting, que envolve a elaboracao,
o registro e a troca estruturada de ideias acerca de um tema ou assunto especifico.
Seu propdésito central é favorecer o protagonismo individual e coletivo dos estudantes,
incentivando-os a assumir posicoes, explicitar suas contribuicdes e propor possiveis
solucoes para o grupo (Camargo; Daros, 2018).

Instrucoes para a atividade
1. Organizacao das equipes

Os estudantes devem ser distribuidos em equipes, cujo nimero de integrantes sera
definido pelo professor conforme o total de participantes da turma.

2. Distribuicao das folhas de registro

Cada membro da equipe recebera uma folha de registro individual (modelo a seguir).
O professor poderd adaptar a configuracdo da folha de acordo com o nimero de
estudantes por equipe e com a quantidade de perguntas selecionadas para a atividade.
E possivel utilizar as cinco perguntas previamente apresentadas (a, b, ¢, d e €) ou apenas
algumas delas, considerando o tempo disponivel e a organizacao da turma.
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Modelo de folha de registro

Participante Pergunta (a) Pergunta (b) Pergunta (c)

Participante 1

Participante 2

Participante 3

Participante 4

Fonte: adaptado das ideias de Camargo e Daros (2018).

3. Primeiro ciclo de registro de ideias

Com a folha em maos, cada participante deve registrar suas ideias referentes as
perguntas propostas. As contribuicdes podem ser apresentadas em forma de palavras-
chave ou frases curtas. O tempo sugerido para essa etapa € de cinco minutos, podendo
ser ajustado pelo professor conforme necessario.

4. Rodizio das folhas entre os integrantes

Encerrado o tempo, cada estudante deve entregar sua folha ao colega da mesma
equipe, seguindo o sentido previamente combinado (hordrio ou anti-horario). O
objetivo é permitir que todos os integrantes contribuam com as ideias registradas em
cada folha.

5. Segundo ciclo de contribuicoes

Ao receber a folha do colega, cada participante deve acrescentar trés novas ideias
relacionadas as perguntas, utilizando novamente o tempo de cinco minutos. O
processo de rodizio e registro deve ser repetido até que todas as folhas retornem aos
participantes que iniciaram o preenchimento.

6. Discussao e selecao das ideias

Apds o retorno das folhas, cada equipe deve analisar coletivamente as ideias
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registradas, selecionando aquelas consideradas mais pertinentes e descartando as
gue nado apresentarem consenso entre os membros.

7. Construcao da piramide de prioridades

As ideias consensuais devem entdo ser organizadas em ordem de prioridade, da mais
relevante a menos relevante, conforme as discussoes do grupo. Para isso, o professor
deve fornecer uma nova folha contendo a figura da pirdmide de prioridades (Camargo;
Daros, 2018, p. 95), na qual as equipes registrardo suas decisoes. Os estudantes devem
justificar coletivamente suas escolhas e classificacoes.

Figura 1: Piramide de prioridades

o Fator / ideia 1

Fator / ideia 2
Fator / ideia 3

Fator / ideia 4

Fator ou ideia menos importante

Fonte: Elaborada pelo autor baseada em Camargo e Daros (2018)
8. Socializacao dos resultados

Concluida a elaboracao da piramide, cada equipe devera apresentar suas conclusoes a
turma, expondo o processo de selecao e priorizacao das ideias.

9. Exposicao dos resultados (opcional)
Caso haja disponibilidade de espaco na sala de aula, recomenda-se que as piramides
de prioridades sejam fixadas em murais ou paredes, permitindo a visualizacao coletiva

dos resultados produzidos pelas equipes.

Ressalte-se que esta atividade foi baseada e adaptada das ideias de Camargo e Daros
(2018).
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ETAPA 2 — Leitura orientada e compreensao dos fundamentos do DI
(Carga horaria sugerida: 90 a 120 minutos)

Esta etapa introduz os participantes aos fundamentos do design instrucional por meio
de uma leitura orientada do artigo e do site. O professor deve iniciar contextualizando
brevemente a emergéncia do DI enquanto campo de estudo, explicando que sua
origem estd associada ao desenvolvimento de tecnologias educacionais, as demandas
crescentes de sistematizacao de processos formativos e a necessidade de planejar
experiéncias de aprendizagem com intencionalidade.

Apds a introducao, o professor deve orientar os participantes a realizarem a leitura
do artigo e do site, destacando elementos que merecem atencdo especial, como os
principios que fundamentam o DI, as razoes que justificaram seu desenvolvimento e
os modelos que historicamente contribuiram para sua consolidacao.

Proposta de Atividade - Estratégia Pedagogica “Relégio Didatico”

Esta atividade utiliza a estratégia pedagdgica conhecida como reldgio diddtico
(Camargo; Daros, 2018), visando promover a leitura orientada, o trabalho colaborativo
e a interpretacao critica de textos.

1. Organizacao da turma

O professor deverd dividir a turma em grupos, considerando o nimero total de
estudantes. Cada grupo podera ser responsavel pela leitura de um dos materiais
indicados, sejam eles o artigo ou o conteudo disponivel no site.

2. Material para as questoes e respostas

O professor devera preparar dois tipos de fichas: (1) um cartdo contendo cada questao
e (2) um cartio Unico para as respostas, com espacos numerados de acordo com a
guantidade de questdes, de acordo com o modelo a seguir. (ver modelo na p. 110 no
livro).

3. Elaboracao e distribuicao das questoes

O professor devera preparar previamente um conjunto de questdes (definido conforme
os objetivos da aula e o tempo disponivel).

A cada intervalo de 5 ou 10 minutos, o professor entregara uma nova questao para
cada grupo responder.
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Todos os grupos deverao responder a todas as questdes propostas.
4. Correcao e discussao

Apds o término do tempo planejado para a atividade, o professor conduzira a correcao
das respostas em conjunto com os grupos.

A correcao pode seguir a sequéncia que o professor considerar mais adequada: iniciar
pelas questoes relativas ao artigo e depois as do site, ou realizar o processo em ordem
inversa.

5. Gestao do tempo

O professor pode ajustar o niumero de questoes e o tempo de resposta conforme a
complexidade do conteldo e o ritmo da turma.

Por exemplo:
e quatro questdoes com tempo total de 25 minutos;
° duas questoes com 30 minutos de trabalho;

e  ou outros arranjos que atendam as necessidades da atividade.
6. Sugestao de apoio
A seguir, sao apresentadas sugestdoes de questdes que podem ser utilizadas pelo
professor, com base na leitura do artigo e do site trabalhado na atividade. Porém, o
professor pode elaborar outras questoes de sua preferéncia.

Sugestoes de questoes do artigo

1. Quais sao os principais desafios encontrados pelos professores ao aplicar design
instrucional em cursos presenciais e a distancia?

2. Em que medida o design instrucional contribui para a promocao da inclusao e
equidade no contexto de turmas heterogéneas?

3. Como medir a eficacia de um curso ou disciplina que utiliza design instrucional —
quais indicadores ou evidéncias sao mais adequados?

4. Quais adaptacoes metodolégicas sao necessarias para que o design instrucional seja

efetivo em cursos de curta duracdo ou em modulos pontuais?
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5. Que papel cabe ao professor no design instrucional: como planejador, mediador,
avaliador — ou como um agente multifuncional?

6. Quais sdao as possiveis resisténcias (institucionais, culturais, conceituais) a
implementacao do design instrucional em ambientes de ensino tradicional?

7. De que modo o design instrucional pode favorecer a autonomia, o protagonismo e o
engajamento do aluno, especialmente em contextos de educacao remota ou hibrida?

8. Qual é o impacto do design instrucional sobre a retencao e o sucesso académico de
estudantes em cursos de longa duracao?

9. Que potencialidades o design instrucional oferece para a flexibilidade curricular e
para a oferta de aprendizagens personalizadas ou adaptativas?

10. Como equilibrar a estruturacao necessaria de um curso via design instrucional e a
liberdade criativa e critica dos alunos?

OBS.: Perguntas elaboradas pelo ChatGPT, com adaptacao e revisio pelo autor (2026).
Sugestoes de questoes do site

1. Como a definicdo de “instrucdo” adotada pelo DI (instrutores, materiais, objetivos
predefinidos) se diferencia de outras formas de aprendizagem informal ou incidental?

2. De que modo a adocao do DI permite alinhar de forma coerente os objetivos de
aprendizagem, os métodos de ensino, os recursos pedagogicos e a avaliacao?

3. De que forma as caracteristicas sécio-cognitivas e motivacionais dos aprendizes
influenciam as decisdes de planejamento e estratégias no DI?

4.Quais sdo as vantagens e limitacdes de priorizar abordagens “supletivas” (transmissao
de conteudo) versus “generativas” (atividades de construcio, problematizacdo) no
planejamento instrucional?

5. Quais métodos de avaliacdo formativa (antes da implementacdo definitiva) podem
ser utilizados para testar e validar materiais instrucionais e sua adequacao ao publico-

alvo?

6. Como deve ser planejada a sequéncia de conteudos e atividades para favorecer
diferentes tipos de aprendizagem (cognitiva, pratica, reflexiva)?

7. De que forma o uso do DI pode contribuir para tornar a aprendizagem mais centrada
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no aprendiz, promovendo autonomia e engajamento?
8. Que competéncias sao exigidas de um profissional de DI para que possa
atuar de forma eficaz — e como estas competéncias se articulam com a pratica docente

tradicional?

9. Até que ponto o DI permite flexibilidade e adaptacao para diferentes realidades
educacionais (contextos institucionais, culturais, tecnolégicos)?

10. Quais sao os principais riscos de subestimar a andlise de contexto ou de
publicoalvo na fase de planejamento instrucional?

OBS: Ideias geradas pelo ChatGPT. Revisadas, produzidas e escritas pelo
pesquisador (2026).
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—  UNIDADE 4 — E FAZENDO QUE
= || SE APRENDE

1. Apresentacao da Unidade

Esta unidade constitui a etapa avaliativa final do curso e tem como objetivo integrar,
de forma pratica e aplicada, os conhecimentos construidos ao longo das unidades
anteriores. Diferentemente das demais unidades, esta etapa nao exige leituras
obrigatodrias, pois parte do pressuposto de que os participantes ja tiveram contato com
os fundamentos do Inglés para Fins Especificos, com a analise de necessidades e com os
principios do design instrucional discutidos nas unidades deste produto educacional. O
foco, agora, desloca-se da compreensao conceitual para a aplicacao articulada desses
conhecimentos em uma situacdo concreta de planejamento pedagodgico.

Nesta unidade, os participantes serdo convidados a elaborar coletivamente uma
unidade de ESP, a partir de um contexto ficticio, porém verossimil, de uso da lingua
inglesa. A atividade foi pensada para simular uma situacao profissional real, na qual
professores precisam planejar cursos em equipe, negociar decisdes pedagogicas e
justificar suas escolhas com base em critérios claros. A avaliacao ocorrera por meio
do processo e do produto final desenvolvido pelos grupos, considerando a coeréncia
entre contexto, necessidades identificadas e decisdes instrucionais tomadas.

2. Objetivos de Aprendizagem
2.1 Aplicar, de forma integrada, os principios do ESP e do design instrucional na

elaboracao de uma unidade didatica.

2.2 Planejar unidades de ensino de maneira coerente com objetivos, conteldos,
atividades e formas de avaliacao.

2.3 Utilizar a matriz de design instrucional como recurso de organizacao e tomada de
decisao pedagogica.

2.4 Trabalhar colaborativamente na elaboracao de uma unidade didatica, negociando
escolhas e responsabilidades.

3. Papéis

3.1 Do professor: orientar o processo de elaboracdo de uma unidade didatica,
esclarecer duvidas sobre a matriz de design instrucional, mediar as discussoes coletivas
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e acompanhar o desenvolvimento das unidades elaboradas pelos grupos.

3.2 Dosalunos: analisar o contexto proposto, participar da elaboracao e das decisoes
coletivas sobre a unidade didatica de ESP em grupo e justificar as escolhas realizadas
com base nos conteudos trabalhados.

4. Conteudos

4.1 Integracao entre andlise de necessidades e planejamento de cursos de ESP.
4.2 Design instrucional aplicado ao ensino de linguas para fins especificos.

4.3 Organizacao de e unidades de ensino com base em objetivos, conteudos,
atividades e avaliacao.

4.4  Trabalho colaborativo no planejamento pedagodgico.

Leitura complementar sugerida (néo obrigatéria):
- Filatro (2008), capitulos 3 e 5.

5. Recursos

5.1 Matriz de design instrucional (Filatro), apresentada nesta unidade.
5.2 Quadro, data-show ou ambiente digital para registro coletivo das decisoes.
5.3 Documentos compartilhados (Google Docs ou similares) se disponiveis.

5.4 Materiais produzidos nas Unidades 1, 2 e 3 do curso.

6. Avaliacao

Aavaliacdodestaunidade seraprocessual e baseadano produto final desenvolvido pelos
participantes. Sera considerada a coeréncia entre o contexto escolhido, as necessidades
identificadas, os objetivos definidos e as decisdes instrucionais registradas na matriz
de design instrucional. Também sera observado o envolvimento dos participantes no
trabalho coletivo e a capacidade de articular os conceitos estudados ao longo do curso
na elaboracao do curso de ESP.

7. Atividades da Unidade (Etapas)

Carga horaria sugerida: 4 a 6 horas
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A carga horéria indicada para esta unidade é apenas uma sugestao, podendo ser
ajustada pelo professor-formador conforme o perfil da turma, o nivel de
aprofundamento desejado e as condicoes institucionais de implementacao do
curso. Recomendase que o tempo seja distribuido de modo a garantir nao
apenas a realizacdo das atividades propostas, mas também momentos adequados
de discussao, reflexdo coletiva e apresentacao dos mapas mentais, que constituem
o principal instrumento de consolidacao da aprendizagem nesta unidade.

ETAPA 1 — Apresentacao da proposta avaliativa
(Carga horaria sugerida: 40 a 60 minutos)

O professor deve iniciar esta unidade explicando aos participantes que eles irao
desenvolver, coletivamente, uma unidade de Inglés para Fins Especificos, aplicando
os conhecimentos adquiridos ao longo deste curso. E importante deixar claro que
nao se trata de uma atividade hipotética, mas de uma simulacdo de uma situacao
profissional real, comum na atuacao de professores de ESP.

Em seguida, o professor deve apresentar a turma opcoes de contextos de ESP, como,
por exemplo:

1. um curso de inglés para técnicos da area de meio ambiente envolvidos em
projetos internacionais;

2. um curso de inglés para estudantes universitarios que participardao de
programas de mobilidade académica;

3. um curso de inglés para profissionais da area de turismo que atuardao em
eventos internacionais;

4. um curso de inglés para pesquisadores iniciantes que precisam apresentar
seus projetos em contextos académicos.

O professor deve orientar uma discussao coletiva para que a turma escolha
um contexto, que servira de base para a unidade a ser elaborada. Essa escolha deve
ser feita considerando o interesse do grupo e a viabilidade pedagodgica da proposta.

ETAPA 2 — Construcao coletiva da analise de necessidades
(Carga horaria sugerida: 60 a 90 minutos)
Apods a definicao do contexto, o professor deve conduzir uma atividade coletiva de

retomada da analise de necessidades. Embora os participantes ja tenham estudado
esse
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conceito em unidades anteriores, esta etapa tem a funcao de alinhar a compreensao
de todos sobre o publico-alvo do curso que sera criado.

O professor pode conduzir a discussdo por meio de perguntas como: quem s3o 0s
aprendizes?, em que situacdes usardao o inglés?, quais sao as principais demandas
comunicativas?, quais limitacoes e recursos caracterizam esse contexto? As respostas
devem ser registradas coletivamente no quadro ou em um documento compartilhado.
O objetivo é construir uma visao comum das necessidades, que servira de referéncia
para todos os grupos na etapa seguinte.

ETAPA 3 — Organizacao dos grupos e distribuicao das unidades
(Carga horaria sugerida: 30 a 45 minutos)

Com o contexto e as necessidades ja definidos, o professor deve explicar que o curso
sera dividido em unidades, que a turma desenvolvera uma das unidades de acordo com
a matriz do DI de Filatro (2008) e que cada grupo ficara responsavel por planejar uma
tarefa da unidade. O nimero de grupos e de unidades ndo precisa ser previamente
fixado, pois isso dependera do tamanho da turma e das condicdes do curso em que
esta proposta sera aplicada.

O professor deve orientar os participantes a se organizarem em grupos e explicar que,
embora cada grupo desenvolva apenas uma unidade, todas devem fazer parte de um
mesmo curso, mantendo coeréncia entre objetivos gerais, progressao de contelidos e
perfil dos aprendizes.

ETAPA 4 — Planejamento das unidades com base na matriz de design
instrucional

(Carga horaria sugerida: 120 a 180 minutos)

Nesta etapa, os grupos deverao utilizar a matriz de design instrucional, incluida no
anexo 1, apresentada a seguir, como recurso orientador para o planejamento de suas
unidades. O professor deve explicar que a matriz ajuda a organizar o pensamento
pedagogico e a tornar explicitas as decisdes instrucionais, evitando planejamentos
fragmentados ou intuitivos.

Cadagrupo devera preencheramatriz considerando a unidade que esta desenvolvendo,
articulando objetivos de aprendizagem, atividades, contetdos, ferramentas e formas
de avaliacao. O professor deve circular entre os grupos, auxiliando na compreensao
da matriz e incentivando os participantes a justificarem suas escolhas com base no
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contexto e nas necessidades identificadas.

ETAPA 5 — Socializacao e consolidacao da unidade
(Carga horaria sugerida: 60 a 90 minutos)

Ao final do planejamento, o professor deve promover a socializacao das unidades
elaboradas pelos grupos. Cada grupo apresentara sua unidade, explicando brevemente
as escolhas realizadas, a partir da matriz de design instrucional. O professor deve
conduzir a discussao de forma a destacar a coeréncia entre as unidades e a forma
como elas se articulam para compor um curso de ESP consistente.

Para concluir a unidade, o professor pode retomar com a turma o percurso realizado
ao longo do curso, reforcando como a analise de necessidades, os fundamentos do
ESP e o design instrucional se integram na pratica profissional do professor. Essa etapa
final permite consolidar a aprendizagem e reforcar o carater formativo e reflexivo da
atividade avaliativa.

8. Critérios de Avaliacao
1. Compreensao do contexto e das necessidades de ESP
Avalia se o grupo demonstra compreensao clara do contexto escolhido e das

necessidades do publico-alvo, considerando finalidades comunicativas, perfil dos
aprendizes e demandas especificas do uso da lingua inglesa.

e S (Satisfatério): o grupo identifica de forma clara e coerente as necessidades
do contexto, demonstrando alinhamento com a situacdo de ESP proposta.

e NS (Nao satisfatério): o grupo apresenta compreensdo parcial ou pouco
consistente do contexto e das necessidades.

e NI (Nao identificado): o grupo ndo demonstra compreensao adequada do
contexto ou das necessidades do publico-alvo.
2. Coeréncia entre objetivos, conteudos e atividades
Avalia o alinhamento interno da unidade planejada, observando se os objetivos de
aprendizagem dialogam com os conteudos selecionados e com as atividades propostas.

e S (Satisfatério): ha coeréncia clara entre objetivos, contetdos e atividades,
formando uma proposta instrucional articulada.

. NS (N3o satisfatério): hd inconsisténcias ou desalinhamentos entre os
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elementos da unidade.
e NI (Nao identificado): ndo é possivel identificar relacdo clara entre objetivos,
conteudos e atividades.
3. Uso da Matriz de design instrucional
Avalia a utilizacdo da matriz como recurso de planejamento e organizacao das decisoes
pedagdgicas.

e S (Satisfatorio): a matriz é preenchida de forma coerente e demonstra
compreensao de sua funcao no planejamento instrucional.

. NS (Nao satisfatorio): a matriz é utilizada de forma superficial ou incompleta.
° NI (Nao identificado): a matriz ndo é utilizada ou ndo orienta o planejamento
da unidade.

4. Articulacao entre ESP e design instrucional

Avalia a capacidade do grupo de integrar os principios do ESP com os elementos do

design instrucional na proposta elaborada.

e S (Satisfatorio): o grupo articula claramente os fundamentos do ESP com
decisdes instrucionais conscientes.

e NS (Nao satisfatério): a articulacdo entre ESP e design instrucional é fragil
ou pouco explicita.

e NI (Nao identificado): ndo ha articulacdo perceptivel entre ESP e design
instrucional.
5. Trabalho colaborativo e participacao no processo
Avalia o envolvimento do grupo no desenvolvimento da proposta e na construcao
coletiva da unidade.

e S (Satisfatorio): o grupo participa ativamente das discussdes e demonstra
colaboracao na construcao da unidade.

e NS (Nao satisfatorio): a participacdo é irregular ou concentrada em poucos
membros.

° NI (Nao identificado): ndo ha evidéncias de trabalho colaborativo.
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)
N UNIDADE FINAL - COMO

g\/ll/ PODEMOS MELHORAR?
=<uu

1. Apresentacao da Unidade

Esta unidade final tem como objetivo promover a avaliacido do curso a partir da
perspectiva dos participantes, considerando suas experiéncias ao longo de todas as
unidades desenvolvidas. Diferentemente das atividades realizadas anteriormente,
esta etapa ndo tem como foco a aprendizagem de novos conteldos, mas sim a
reflexao sobre o percurso formativo vivenciado, os conhecimentos construidos e as
contribuicoes do curso para a formacao docente em Inglés para Fins Especificos (ESP).

O questionario de avaliacao apresentado nesta unidade foi elaborado com a finalidade
de coletarimpressoes, percepcoes e sugestoes dos participantes acerca da organizacao
do curso, das atividades propostas, da articulacao entre teoria e pratica e da relevancia
dos conteldos abordados para sua atuacao profissional. As respostas nao possuem
carater avaliativo individual e ndo impactam o desempenho dos participantes no curso.
Trata-se de um instrumento formativo, cujo principal propésito é subsidiar a andlise da
eficacia do curso e orientar possiveis ajustes e aprimoramentos em futuras edicoes.

Recomenda-se que o professor esclareca aos participantes a importancia dessa etapa,
destacando que a avaliacdo do curso é parte fundamental de processos formativos
e de praticas de design instrucional e ESP. As informacdes coletadas por meio do
questionario poderdao contribuir para o aprimoramento continuo do curso, bem
como para reflexdes mais amplas sobre a formacao de professores de inglés para fins
especificos em diferentes contextos educacionais.

2. Questionario de Analise de Necessidades e Contextual

Este questionario tem como objetivo avaliar o curso como um todo, considerando a
percepcao dos participantes sobre os conteldos abordados, as atividades propostas, a
organizacao do curso e sua contribuicao para a formacao docente em Inglés para Fins
Especificos (ESP). As respostas ndo tém carater avaliativo individual e servirdo como
subsidio para a melhoria continua do curso.

Instrucoes ao participante:

Leia atentamente cada pergunta e responda com sinceridade, com base em sua
experiéncia ao longo do curso.
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1. Perfil formativo e experiéncia no curso

1.1. Antes de iniciar o curso, como vocé avaliaria seu conhecimento sobre ESP?

(O Nenhum

() Basico

(O Intermediario

(O Avancado
1.2. Antes de iniciar o curso, como vocé avaliaria seu conhecimento sobre design
instrucional?

(O Nenhum

(O Basico

(O Intermediario

(O Avancado
1.3. Apés concluir o curso, como vocé avalia seu nivel de compreensao sobre arelacao
entre ESP e design instrucional?

(O Muito insuficiente

(O Insuficiente

(O Satisfatério

(O Muito satisfatério

2. Avaliacao dos conteudos e das unidades
2.1. Os conteudos abordados nas unidades foram relevantes para sua formacao como
professor(a) de inglés?
(O Discordo totalmente
(O Discordo parcialmente
(O Concordo parcialmente
() Concordo totalmente

2.2. Aprogressao entre as unidades (analise de necessidades, ESP, design instrucional
e atividade final) foi clara e coerente?
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(O Discordo totalmente
(O Discordo parcialmente
(O Concordo parcialmente

(O Concordo totalmente

2.3. Qual unidade vocé considera mais significativa para sua formacao? Por qué?

3. Avaliacao das atividades propostas

3.1. As atividades realizadas ao longo do curso contribuiram para a compreensao dos
conceitos trabalhados?

Pouco
Razoavelmente
Bem

Muito bem

3.2. A atividade avaliativa final (elaboracio colaborativa de uma unidade didatica de
ESP) contribuiu para integrar teoria e pratica?

Discordo totalmente
Discordo parcialmente
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

3.3. Que tipo de atividade vocé considera que mais contribuiu para sua aprendizagem?
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4. Organizacao e metodologia do curso
4.1. As instrucoes das atividades foram claras e suficientes para a realizacao das
tarefas propostas?

(O Discordo totalmente

(O Discordo parcialmente

(O Concordo parcialmente

(O Concordo totalmente
4.2. O equilibrio entre momentos de discussao, atividades praticas e reflexao foi
adequado?

(O Discordo totalmente

(O Discordo parcialmente

(O Concordo parcialmente

() Concordo totalmente

4.3.Vocé considera que o curso poderia ser aplicado em outros contextos de formacao
de professores?

(O Nao
(O Talvez
(O Sim

5. Contribuicoes do curso para a pratica docente

5.1. Apés o curso, vocé se sente mais preparado(a) para planejar cursos ou atividades
de ESP?

(O Nao
(O Parcialmente

(O Sim

5.2.Vocé pretende utilizar conceitos de analise de necessidades e design instrucional
em sua pratica docente futura?

(O Nao
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(O Talvez
(O Sim

5.3. Cite um aprendizado do curso que vocé considera mais relevante para sua
atuacao como professor(a):

6. Avaliacao geral e sugestoes

6.1. De modo geral, como vocé avalia o curso?

(O Insatisfatério

(O Regular

(O Bom
(O Muito bom

6.2. Que aspectos do curso vocé considera pontos fortes?

6.3. Que aspectos poderiam ser melhorados em futuras edicées do curso?
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APENDICES
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- APENDICE A — MODELO DE
QUESTIONARIO DE ANALISE

DE NECESSIDADES

1. Perfil do participante

° Nome:

° Curso/Area Profissional:

2. Necessidades percebidas (necessities)

a) Em sua atuacdo académica ou profissional, em quais situacdes vocé precisa usar a
lingua inglesa?

b) Que tipo de texto vocé precisa compreender em inglés? (marque mais de um se
necessario)

(O e-mails

() artigos

(O relatoérios

() apresentacoes

(O conversacao oral

Outros:

3. Lacunas (lacks)

a) Quais dificuldades vocé encontra ao usar o inglés nessas situacoes?

4. Desejos (wants)

a) O que vocé gostaria de aprender em um curso de inglés para sua area especifica?
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5. Necessidades contextuais

a) Que recursos vocé tem disponiveis para estudar inglés?
(O celular
(O laptop
O wi-fi
(O nenhum

b) Ha algum fator institucional que facilite ou dificulte seu aprendizado?

OBS: Ideias geradas pelo ChatGPT. Revisadas, produzidas e escritas pelo
pesquisador (2026).
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APENDICE B— MODELO DE
ROTEIRO DE ENTREVISTA

1. Objetivo da entrevista: compreender necessidades, lacunas e contexto do
aprendiz.
2. Perguntas sugeridas:

e Fale sobre situacoes reais em que vocé usa inglés no seu dia a dia académico
ou profissional.

e Ha algo que vocé gostaria de conseguir fazer em inglés, mas ainda nao
consegue?

e  Que tipos de textos em inglés vocé precisa ler?
e Qual é a maior dificuldade que vocé enfrenta ao usar inglés?

e Que expectativas vocé tem em relacdo a um curso de inglés voltado a sua
area?

e  Quais recursos tecnolégicos vocé tem disponiveis?

e Ha alguma limitacao de tempo, local ou instituicio que precise ser
considerada?

OBS: Ideias geradas pelo chat GPT. Revisadas, produzidas e escritas pelo
pesquisador (2026).



- APENDICE C — MODELO DE
FICHA DE OBSERVACAO

Finalidade: registrar comportamentos linguisticos do aprendiz em situacio real.

Campos sugeridos:

e  Situacao observada:

e  Contexto (local, tarefa, publico):

e Habilidades usadas (marcar):
compreensao

oral

fala

leitura

O O O 0O

escrita

° Evidéncias de necessidades:

° Evidéncias de lacunas:

e Demandas comunicativas especificas observadas:

e  Observacoes gerais:

OBS: Ideias geradas pelo ChatGPT. Revisadas, produzidas e escritas pelo
pesquisador (2026).
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DECLARACAO DO USO DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA

O produto educacional PROFESP: professores em formacdo de ESP com base
no design instrucional foi inteiramente elaborado pelo pesquisador, Gabriel Ferreira
da Silva, sob a orientacao do professor Dr. Marcus de Souza Araujo, mas contou com
o auxilio do ChatGPT para exploracao de ideias das seguintes partes:

(a) Foto de sala de aula da capa do produto;
(b) Atividade 6, da unidade 3, p. 39 a 41;
Apéndice A, p. 54 a 55;

Apéndice B, p. 56; e

(e) Apéndice C, p. 57

Apdés o uso desta inteligéncia artificial generativa nas partes mencionadas
anteriormente, o pesquisador, sob a supervisao do orientador, reescreveu, revisou e
aprovou o conteudo em conformidade com a proposta do produto educacional em
tela.

Orientando e orientador assumem total responsabilidade pelo contelido da publicacao.
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